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Assistant de vie aupres d'une
personne atteinte de la
maladie d’Alzheimer

Plongez au ceeur d'une mission d’accompagnement transformateur avec notre formation
"Assistante de vie auprés d'une personne atteinte de la maladie d’Alzheimer". Dans un monde
ol l'accompagnement des personnes vulnérables devient de plus en plus crucial, cette
formation vous équipe non seulement de connaissances approfondies, mais aussi de
compétences pratiques essentielles pour faire une différence réelle. Rejoignez-nous pour un
voyage éducatif enrichissant, ou chaque legon est une étape vers l'excellence dans les soins et
le soutien empathique.

Notre programme se distingue par son approche résolument pratique et interactive, congue
pour vous immerger pleinement dans les réalités de l'accompagnement des personnes
atteintes de la maladie d’Alzheimer. Au moyen de vidéos, vous bénéficiez de l'opportunité



d'observer plus clairement des cas pratiques. Linteraction ne s'arréte pas la : nos plateformes
d'échange favorisent une dynamique de groupe stimulante, ou partages d'expériences et
retours constructifs enrichissent chaque étape de votre apprentissage.

Objectif général :

La formation "Assistante de vie aupres d'une personne atteinte de la maladie d'Alzheimer”
vise a doter les participants de connaissances approfondies et de compétences pratiques
pour un accompagnement empathique et professionnel des personnes atteintes. A travers
une approche pédagogique variée, incluant des cours théoriques, des vidéos illustratives,
et des évaluations pratiques, les participants développeront des compétences en
communication, en gestion des comportements difficiles, et en réaction face aux urgences,
enrichissant ainsi leur pratique professionnelle.

Objectifs de Formation :

Objectifs Généraux

Comprendre les aspects fondamentaux de la maladie d'Alzheimer, développer des
compétences en communication adaptée, fournir un accompagnement respectueux
de lI'autonomie et de la dignité, gérer les comportements difficiles de maniere
professionnelle, et réagir efficacement en cas d'urgence.

Objectifs opérationnels évaluables

Module 1 : Comprendre la maladie d'Alzheimer
Identifier des signes et I'évolution de la maladie.

Comprendre de maniere simplifiée les principales causes de la maladie

Module 2 : Communication et relation d'aide

Utiliser des techniques de communication adaptées aux besoins spécifiques des
personnes atteintes.

Etablir une relation de confiance avec la personne soignée.



Module 3 : Accompagnement au quotidien
Planifier des activités quotidiennes qui maintiennent I'autonomie.

Adapter I'environnement pour assurer sécurité et confort.

Module 4 : Gestion des comportements difficiles

Identifier les déclencheurs des comportements difficiles et appliquer des stratégies
d'intervention appropriées.

Utiliser des techniques de désescalade et de redirection.

Module 5 : Gestion des situations d'urgence
Reconnaitre les signes d'une urgence médicale.

Appliquer les premiers secours adaptés a la situation et la condition de la personne.

Public :

Assistants de vie et aidants de personnes atteintes de la maladie d'Alzheimer.

Prérequis :

Aucun prérequis spécifique n'est nécessaire, mais une expérience dans le domaine du soin
ou de l'assistance peut étre un avantage.

Moyens Pédagogiques :

Cours théoriques
Vidéos illustratives des techniques et des bonnes pratiques.

Documentation pédagogique.



Intervenant :

Infirmier qualiticien spécialiste en gérontologie, formateur expérimenté, avec plus de 35 ans
d’expérience dans 'accompagnement de personnes atteintes de troubles neurocognitifs.

Adaptation au public :

Adaptation des supports aux personnes en situation de handicap (sous titres,
assistance au texte, typologie, assistance pédagogique “Mon Emile Academy”).

Méthode pédagogique :

Approche active mélant théorie et pratique, avec un accent sur 'analyse de
situations réelles.

Encadrement pédagogique :

Un responsable pédagogique est désigné pour le suivi individuel et le soutien des
participants tout au long de la formation.

Modalités d’Evaluation :

Pour chaque module : Quizz et tests écrits pour évaluer la compréhension théorique.

Questions sur des études de cas (vidéos chapitrées et commentées) pour appliquer les
connaissances dans des situations pratiques.

Délivrance d'une attestation de formation en fin de parcours.

Durée de l'action :

21 heures et acces a la plateforme 30 jours.



Plan de formation

Vidéo : Toutes les vidéos sont commentées voix off, et contiennent aussi le rappel
des notions importantes et un résumé en fin de vidéo.

Support écrit : Documents sur le module concerné
Evaluation: Quizz et tests écrits pour évaluer la compréhension théorique.

Questions sur des études de cas (vidéos chapitrées et commentées) pour appliquer
les connaissances dans des situations pratiques.

Accompagnement pédagogique, un expert organise et anime des échanges grace a
la plateforme.

Module 1 : Comprendre [a maladie dAlzheimer

Support écrit : Documents sur les symptdmes, I'évolution de la maladie et I'impact
psychologique sur le patient et son entourage.

Evaluation: Quizz et tests écrits pour évaluer la compréhension théorique.

Questions sur des études de cas (vidéos chapitrées et commentées) pour appliquer
les connaissances dans des situations pratiques.

Module 2 : Communication et relation d'aide

Vidéo : Mises en scene de différentes situations de communication, avec décryptage
et conseils.

Support écrit : Techniques de communication, gestion des émotions, et importance
de 'écoute active.

Evaluation:
Quizz et tests écrits pour évaluer la compréhension théorique.

Questions sur des études de cas (vidéos chapitrées et commentées) pour appliquer
les connaissances dans des situations pratiques.



Module 3 : Accompagnement au quotidien

Vidéo : Démonstration des activités de la vie quotidienne, en insistant sur les
adaptations nécessaires.

Support écrit : Conseils pour réaliser les AVQ (activités de la vie quotidienne),
I'adaptation de I'environnement, le maintien de I'autonomie a travers d'activités
stimulantes.

Evaluation:
Quizz et tests écrits pour évaluer la compréhension théorique.

Questions sur des études de cas (vidéos chapitrées et commentées) pour appliquer
les connaissances dans des situations pratiques.

Module 4 : Gestion des comportements difficiles

Vidéo : Scénarios de gestion de crises, analyse et méthodes d'intervention.

Support écrit : Stratégies de prévention des comportements difficiles, techniques de
désescalade et de gestion du stress.

Evaluation:
Quizz et tests écrits pour évaluer la compréhension théorique.

Questions sur des études de cas (vidéos chapitrées et commentées) pour appliquer
les connaissances dans des situations pratiques.

Module 5 : Gestion des urgences

Vidéo : Description commentée sur une situation d’'urgence.

Support écrit : informations et ressources disponibles concernant les réactions
adaptées .

Evaluation:
Quizz et tests écrits pour évaluer la compréhension théorique.

Questions sur des études de cas (vidéos chapitrées et commentées) pour appliquer
les connaissances dans des situations pratiques.



Tarif : 290 Euros TTC

Contact : MAIL : bonjour@monemileacademy.fr
TELEPHONE - 0767507171



